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Protokoll fört vid sammanträde med ledningsgruppen för 
Yrkeshögskolan Halmstad 

 
Plats Yrkeshögskolan Halmstad, Skepparegatan 36, Halmstad. 
Datum 2020-10-22 

 
   Fysiskt  

på plats 
Fjärr  
(TEAMS, 
Skype) 

Närvarande Bengt Laurell Electron Crosslinking AB X  
 Dan Josefsson Regionservice Region Halland X  
 Kjell Andersson AFRY AB X  
 Rolf Bengtsson Wecotech Automation AB  X 
 Doe Forshage Halmstads kommun, AMC X  
 Per-Henrik Beischer Utb.- och arbetsmarknadsförv. Halmstad X  
 Charlotta Karlsson Smurfitkappa AB  X 
 Martin Danielsson Stora Enso Paper AB  X 
 Patrik Rysén Lantz Teknik AB X  
 Anders Lövdahl Utb.- och arbetsmarknadsförv. Halmstad X  
 

 
Ordförande Bengt Laurell  
Sekreterare Anders Lövdahl  
Justerare Kjell Andersson, Rolf Bengtsson  

 
Bilagor 1.  

 
  Uppfölj. Bilaga 
§1 Föregående protokoll 

Föregående protokoll granskades och fördes till handlingarna. 
 

  

§2 Studerandesituation YHAUT-20 
Automationsingenjör mekatronik. 
30 studerande är registrerade på utbildningen. 
Samtliga är män. 
Medelålder är 23,4 år 
9 st från Halmstads kommun 
21 st från övriga kommuner 
 
Deras förkunskaper är: 
10 st Teknikprogram eller motsvarande 
20 st Elprogram eller motsvarande 
 
Förnärvarande är de på sin första LIA-period. 
Undervisningen har till största del skett genom fjärrundervisning. Det har 
fungerat relativt väl. Dock upplever man det något enformigt och man önskar 
snart kunna jobba mer praktiskt på skolan. Några studerande har fått extra 
stödundervisning.  
 
Vi följer folkhälsomyndighetens rekommendationer för högre studier. De ska 
jämföras med en arbetsplats och då ska man bl.a. tillse att man kan hålla 
avstånd, möjlighet att tvätta händerna ofta. Anders L har samtalat med andra 
utbildningsanordnare (Jönköping och Linköping). Där tillämpar man 
fjärrundervisning där det passar och de praktiska momenten kallar man in 
eleverna. De fysiska förutsättningarna är desamma som före pandemin. Det 
betyder att undervisningen i stort sett sker på samma sätt som före pandemin. 
 
Målsättningen är att vi suggestivt ska genomföra undervisningen i större grad på 
skolan. Salar anpassas så gott det går enligt rekommendationerna.  
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§3 LIA 
De studerande genomför sin första LIA vecka 40-43. 
Samtal har skett och pågår med handledare. Överlag har LIA fungerat väl. Ett 
formulär är också skickat till handledarna för ett utlåtande över den studerandes 

Jan 2021 
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prestationer.  

 
 

§4 Kvalitét och uppföljning (egentillsyn) 
Det är nu dags för den återkommande egentillsynen. 
 
Ledningsgruppen beslutade att 

- genomföra egentillsynen tisdagen den 10 november 2020 kl. 1430. 
 
Egentillsynen sker i yrkeshögskolans lokaler på Skepparegatan 36 i Halmstad. 
 
Följande ur ledningsgruppen deltar: 

- Bengt Laurell 
- Rolf Bengtsson 
- Patrik Rysén 
- Reserv är Doe Forshage. 

 
Program för egentillsyn. 
1430-1530  
Ledningsgruppen träffar samtliga studerande för diskussion kring 
frågeställningar. 
 
1530-1600  
Ledningsgruppen träffar lärarlaget för återkoppling. 
 

  
 

§5 Organisation 
Det pågår en utredning över vuxenutbildningen i Halmstads kommun. 
Per-Henrik B berättar att den ska vara klar till jul. Hur yh kommer att inordnas i 
organisationen får vi svar på då. 
 
Bengt L påtalat att han önskar större engagemang för yh från förvaltningen. Det 
är en viktig utbildningsform för näringslivet i Halmstad. 
 
Förnärvarande ingår yh inom HLC (Halmstad lärcentrum) och genomförs på 
uppdrag inom Kattegattskolan. Per-Henrik B är utsedd till chef för yh fram till att 
utredningen är slutförd. 
 

  

§6 IT 
Datorer till de studerande håller på att tas fram. Det krävs datorer med mer 
prestanda än en standarddator. Detta har dock dragit ut på tiden en del men 
beställning är på gång. Leveranstiden kan bli upp till 6 veckor. Mot bakgrund av 
det kommer vi att planera kurserna så att vi inte är beroende av datorer denna 
tid. 
 

  

§7 Ekonomi 
Varje månad tar man fram en prognos för det ekonomiska läget. Enligt den 
senaste prognosen kommer ett överskott på 50 tkr att göras. 
 
I budgeten är dock inte de sex extra studentplatserna med, som myndigheten 
beviljat oss (då budgeten togs fram före beslutet). Det innebär i grova drag ett 
extra bidrag på ca. 100 tkr. 
 
Om några veckor kan vi se hur stort överskottet blir. Då är syftet att vi gör vissa 
investeringar i form av nya PLC-system, HMI mm. för att uppgradera våra 
utbildningssystem. 
 

  

§8 Ansökan om yh-utbildning 2021 
De två ansökningarna 

- Automationsingenjör mekatronik 
- Elingenjör 

Är inskickade till myndigheten för yrkeshögskolan 13 resp. 14 sep 2020. Kopior 
på dessa ansökningar är utskickade till ledningsgruppen. 
 
Automationsingenjör mekatronik 
Kurserna i utbildningen är identiska med den nu pågående utbildningen. 
 
Elingenjör 
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Nya kurser har tagits fram. I utbildningen ingår inte auktorisationsdelen som det 
gjorde i våra tidigare utbildning. Detta för att branschen formellt sett inte har 
behov av just auktorisation i stor utsträckning. Dock är kompetensen som ingår i 
auktorisation viktig och därför har de nya kurserna i utbildningen utformats med 
utgångspunkt från detta. 
 
Ansökningar till myndigheten för yrkeshögskolan 
Det har inkommit ovanligt många ansökningar till myndigheten för 
yrkeshögskolan i år, 1482 st jämfört med året innan (2019) 1097 st. 
Samtidigt har regeringen ökat anslagen till yrkeshögskolan. Det handlar om 
ytterligare 172 miljoner kronor 2021, 480 miljoner år 2022 och 475 miljoner år 
2023. Detta är tillägg till de expansionsbeslut som redan har fattats. Hur detta 
påverkar antalet studerandeplatser totalt sett har myndigheten ännu inte tagit 
fram. 
 
Myndigheten för yrkeshögskolan kommer att ge besked i januari 2021. 
 

§9 Branschen har ordet 
 
Rolf B, Wecotech Automation AB 
Vi upplever ett fortsatt högt tryck och ser ingen avmattning i branschen.  
 
Patrik R, Lantz Teknik AB 
I våras hade vi en ”dipp” men det har nu återhämtats med flera orderingångar 
som sträcker sig en bit in på våren 2021. 
 
Kjell A, AFRY AB 
Processindustrin går bra och det påverkar oss genom flera uppdrag. Framförallt 
är det stora investeringar inom elektrifiering och omställning till förnyelsebar 
energi. Det innebär också att våra uppdrag ökar, många anbud är på gång.  
 
Bengt L 
Vi upplever att många företag inte riktigt vågar ta beslut om investeringar i 
samma utsträckning som för pandemin. Vi har dock fått andra uppdrag än de vi 
normalt jobbar med. Det handlar om utrustning för vaccinering av covid-19 och 
patogener i samband med detta. 
 
Martin D, Stora Enso Paper AB 
Stort varsel av personal är på gång och MBL-förhandlingar pågår. Det pågår 
dock annan verksamhet än tillverkning av tidningspapper som nya produkter 
framställt av träfiber. 
 
Charlotta K, Smurfitkappa AB 
Vi har full beläggning och det går bra för oss. Vi har dock svårt att få tag 
industrielektriker och mekaniker. Yh är en bra rekryteringsbas för oss. 
 
Dan J, Regionservice Region Halland 
Vi har förnärvarande vakanta tjänster och ser yh-utbildade inom automation  
som en bra kompetens för oss. 
 
Doe F, Halmstads kommun, AMC 
Vår organisation förändras just nu. Vi kommer att ingå i en enhet som kallas 
AMC (arbetsmarknadscentrum) och ett av syftena är att samverka med 
näringslivet i större utsträckning än i dag. 
 

  

§10 Nästa sammanträde 
Ledningsgruppen beslutade att nästa sammanträde sker 
2020-12-15 (16:00) 
Plats: Yrkeshögskolan i Halmstad, Skepparegatan 36 i Halmstad. 
 

  

§10 Övrigt 
Martin D önskar höra de studerandes synpunkter och erfarenheter av 
utbildningen.  
 
Anders L berättar att de studerande fått information om att de kan delta i 
ledningsgruppen. Dock var det endast en som ville delta. Vi ska utse en 
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studerande till som kan fungera som inhoppare om den ena inte kan. 

 
 
 
 
Ordförande tackade och avslutade sammanträdet. 
 

 

 

 

Bengt Laurell Anders Lövdahl Kjell Andersson Rolf Bengtsson 
Ordförande Sekreterare Justerare Justerare 

 



Yrkeshögskolan Automationsingenjör mekatronik 400 yh-poäng

Halmstad 2020/2022

E.namn F.namn Föd.år Ålder Hemort Utb. Studieavbrott

1 Akbari Hasan Ali 2000 20 Helsingborg EC AUT

2 Andersson Philip 1999 21 Falkenberg EC ELT

3 Andersson Vincent 1999 21 Halmstad EC ELT

4 Bengtsson Carl 1997 23 Halmstad IND.TKN

5 Berg Marcus 1999 21 Falkenberg EC ELT

6 Cajliden Tenny 2000 20 Markaryd TKN Info.med.

7 Edkvist William 1998 22 Halmstad TKN INF

8 Fallström Johannes 1996 24 Kållered EC Dat.kom.

9 Gunnesgård Alfons 2000 20 Halmstad TKN Vet

10 Hansson Benjamin 1999 21 Halmstad EC ELT

11 Hansson Lars 1992 28 Halmstad EC ELT

12 Hansson Oscar 2001 19 Kungsbacka TKN PROD

13 Huttu Andreas 1996 24 Halmstad EC ELT

14 Jorquera Lucas 2000 20 Malmö EC AUT

15 Jönsson Emil 1998 22 Klippan IND.TKN

16 Ljungstedt Anders 1998 22 Halmstad EC ELT

17 Luther Markus 2000 20 Sjövik EC AUT

18 Magnusson Oscar 1993 27 Halmstad EC AUT

19 Medjed Aleksander 1996 24 Falkenberg TKN PROD

20 Nielsen Robin 1975 45 Laholm H.skola

21 Nilsson Alex 1997 23 Ängelholm EC ELT

22 Nilsson Anton 2001 19 Laholm TKN PROD

23 Nilsson Tomas 1996 24 Östersund EC ELT

24 Paulsson Albin 1996 24 Helsingborg EC DAT

25 Pettersson Mattias 1991 29 Getinge EC AUT

26 Svensson Emil 1997 23 Skottorp TKN PROD

27 Svensson Fridolf 1991 29 Ängelholm TKN SPEC

28 Truong Benny 1997 23 Hillerstorp EC AUT

29 Waez Asaad 1996 24 Hylte TKN PROD

30 Wotango Yonas 1995 25 Uddevalla EC ELT

Studerande 20-22 YH Automationsingenjör mekatronik Halmstad 2020-10-22.xls
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YH Mekatronik 61364 Helårsutfall Utfall Budget Budget Utfall Differens Prognos linjärt Helårsprognos Budgetavvikelse

201901-201912 201901-201909 2020 202001-202009 202001-202009 202001-202009 2020

INTÄKTER
30 Försäljningsmedel 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Taxor och avgifter 0 0 0 0 0 0 0 0 0
34 Hyror och arrenden 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35 Bidrag 1 351 350 1 351 350 900 000 675 000 92 500 -582 500 123 333 934 708 -34 708
36 Fsg av verksamhet 0 0 0 0 0 0 0 0 0
38 Fsg av anläggningstillgångar 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Summa intäkter 1 351 350 1 351 350 900 000 675 000 92 500 -582 500 123 333 934 708 -34 708

KOSTNADER
45 Bidrag och transfereringar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
46 Entreprenader och köp av verksamhet 0 0 0 0 0 0 0 0 0
47 Konsulttjänster tom 2019 -195 598 -195 598 0 0 0 0 0 0 0

Summa kostnader ktogrp 40-47 -195 598 -195 598 0 0 0 0 0 0 0
0

50-51 Löner -824 645 -810 206 -360 000 -270 000 -139 539 130 461 -186 052 -355 539 -4 461
54 Förmånsvärden -59 -59 0 0 0 0 0 0 0
55 Kostnadsersättningar -1 427 -1 328 0 0 0 0 0 0 0

57-58 Personalsocial kostnader tom 2019 -4 756 -4 756 0 0 0 0 0 0 0
Summa kostnader ktogrp 50-59 -830 888 -816 349 -360 000 -270 000 -139 539 130 461 -186 052 -355 539 -4 461

60 Lokaler och markhyror -497 933 -356 031 -270 000 -202 500 -160 608 41 892 -214 144 -270 000 0
61 Fastighets- och entreprenadkostnader -135 679 -121 702 0 0 0 0 0 0 0
62 Bränsle, energi och vatten -2 671 -2 671 0 0 0 0 0 0 0
63 Operationell leasing/hyra 0 0 -90 000 -67 500 -7 845 59 655 -10 460 -90 000 0
64 Förbrukningsinventarier och förbr mtrl -2 702 -2 702 -12 700 -9 525 -8 351 1 174 -11 134 -11 134 -1 566
65 Kontorsmtrl & trycksaker -3 370 -3 370 -8 000 -6 000 0 6 000 0 0 -8 000
66 Rep/underhåll maskiner 0 0 0 0 0 0 0 0 0
67 Div främmande tjänster tom 2019 -37 645 -37 645 0 0 0 0 0 0 0
68 Tele- data och porto -10 992 -10 992 0 0 0 0 0 0 0
69 Kostnader för transportmedel 0 0 0 0 0 0 0 0 0
69 Budgetjustering 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Summa kostnader ktogrp 60-69 -690 990 -535 111 -380 700 -285 525 -176 804 108 721 -235 738 -371 134 -9 566

70 Transporter och resor -9 929 -9 929 0 0 0 0 0 0 0
71 Representation -232 -232 -2 000 -1 500 0 1 500 0 0 -2 000
72 Annoner, reklam och info. -104 304 -104 304 -75 000 -56 250 -73 353 -17 103 -97 804 -75 000 0
73 Försäkrings & risk avgifter -560 -560 0 0 0 0 0 0 0
74 Övriga främmande tjänster -560 -560 0 0 0 0 0 0 0
75 Inhyrd personal 0 0 -76 000 -57 000 -5 569 51 431 -7 425 -76 000 0
76 Diverse kostnader -492 -492 -2 500 -1 875 -2 417 -542 -3 222 -2 417 -83
79 Kapitalkostader -4 731 -3 548 -3 800 -2 850 -2 873 -23 -3 831 -3 800 0

Summa kostnader ktogrp 70-79 -120 809 -119 626 -159 300 -119 475 -84 212 35 263 -112 282 -157 217 -2 083

80-85 Finasiella intäkter/kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa fin. intäkter/kostnader 0 0 0 0 0 0 0 0 0

NETTOKOSTNAD -486 935 -315 334 0 0 -308 055 -308 055 -410 739 50 818 50 818

BUDGET -16 000 -12 000 0 0 0 0 0 0

Periodens resultat -470 935 -303 334 0 0 -308 055 -308 055 -410 739 50 818

Föregående månad 50 923

URVAL= FÖRETAG/FÖRV.:UN  OBJEKT:1-99999   VHT:651-661 -105

Resultaträkning 202001-202009 med helårsprognos


